
 

Aviso de Privacidad   

de Personal 
 
La Fundación de la Universidad Veracruzana A.C. a través del Departamento de Capital Humano, con domicilio 

en la Calle Guillermo Prieto número 103, 2do piso, Colonia Dos de abril, Xalapa, Veracruz., es la responsable 

del tratamiento los datos personales que se recaban. Dichos datos serán protegidos conforme a lo dispuesto 

por la Ley Federal de Protección de Datos Personales en Posesión de los Particulares (LFPDPPP), la Ley de 

Protección de Datos Personales en Posesión de Sujetos Obligados para el Estado de Veracruz de Ignacio de 

la Llave, y demás normatividad que de ellas emanen o resulten aplicables. 

 

Finalidad:  
Los datos personales que recabamos de usted serán utilizados exclusivamente para cumplir con los objetivos 

y atribuciones de esta institución. La finalidad del tratamiento son las siguiente: 

• Procesos administrativos laborales. 

▪ Trámites de altas a personal de nuevo ingreso. 
▪ Contratación y evaluación de personal. 

▪ Gestión de licencias y permisos 
▪ Trámites de permanencia del personal. 

▪ Terminación de la relación laboral con la Fundación de la Universidad Veracruzana A.C. 

• Controles y operación interna.  
▪ Movimientos para el registro, verificación y control de la asistencia de la jornada laboral, 

incluyendo el uso de sistemas biométricos de reconocimiento facial, huellas dactilares y 

geolocalización de dispositivos, en cumplimiento del rango de asistencia autorizado y de 

plataformas digitales o aplicaciones móviles institucionales. 

▪ Generación de credenciales. 

▪ Integración y actualización del expediente laboral. 

▪ Procedimientos administrativos de investigación a personas trabajadoras. 
▪ Procedimientos de valoración médica. 

• Recursos Humanos y desarrollo profesional. 
▪ Capacitación y desarrollo. 

▪ Participación en programas, proyectos y actividades de vinculación. 

• Gestión tecnológica e institucional. 
▪ Gestión de soluciones tecnológicas institucionales, asistencia técnica a usuarios y 

configuración de acceso a los servicios de Tecnologías de Información. 
▪ Registro bancario para la dispersión de Nomina. 

• Obligaciones legales. 
▪ Rendir los informes correspondientes a las autoridades competentes, derivado de un 

requerimiento debidamente fundado y motivado.  

▪ Prestaciones económicas. 

 
Datos personales recabados:  

• Datos Identificativos: Nombre, Registro Federal de Contribuyentes (RFC), Clave Única de Registro de 
Población (CURP), Domicilio, Teléfono particular, Teléfono celular, Nacionalidad, Edad, Firma 
autógrafa, Lugar y fecha de nacimiento, Fotografía, Estado civil, Sexo, Género, Datos de familiares, 
Número o folio de la credencial del INE y coordenadas de geolocalización en tiempo real al momento 
de registrar la asistencia. 

• Datos electrónicos: Correo electrónico institucional o personal. 

• Datos laborales: Solicitud de empleo, Puesto o cargo que desempeña, información generada durante 
los procesos de reclutamiento, selección y contratación, capacitación laboral, actividades 
extracurriculares y referencias laborales. 

• Datos académicos: Títulos, Trayectoria, Cédula profesional y Certificados. 

• Datos Biométricos: Huella dactilar, así como rasgos, vectores y descriptores matemáticos de 
reconocimiento facial, utilizados única y exclusivamente para fines de autenticación de identidad y 
control de asistencia en las plataformas de la institución. 
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Fundamento legal: 
Ley General de Contabilidad Gubernamental, Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los 
Municipios, Ley de Presupuestos y Responsabilidad Hacendaria, Ley Federal de Trabajo, Ley del Impuesto 
Sobre la Renta (ISR), Ley del Instituto Mexicano del Seguro Social, Ley General de Educación, Reglamentos 
internos de la Fundación UV, y demás disposiciones legales que resulten aplicables. 

 
Transferencias: 
Únicamente se realizarán transferencias que sean necesarias para atender requerimientos de información de 
una autoridad competente, debidamente fundados y motivados.  

 
Derechos ARCO: 
Usted tiene derecho a acceder a sus datos personales, así como solicitar la rectificación de su información 
personal en caso de que esté desactualizada, sea inexacta o incompleta; que sea eliminada (cancelada) de 
nuestras bases de datos cuando considere que la misma no está siendo utilizada conforme a los principios, 
deberes y obligaciones previstos en la ley; así como oponerse al uso de sus datos personales para fines 
específicos. 

 
Para el ejercicio de cualquiera de los derechos ARCO, usted podrá presentar solicitud por escrito ante el 
departamento de capital humano o mediante el correo electrónico: contacto@fundaciónuv.org 

 
Requisitos:  

• El nombre del titular y su domicilio o cualquier otro medio para recibir notificaciones; 

• Los documentos que acrediten la identidad del titular, y en su caso, la personalidad e identidad de su 
representante;  

• Área responsable que trata los datos personales; 

• Descripción clara y precisa de los datos personales respecto de los que se busca ejercer sus derechos. 

• Descripción del derecho ARCO que se pretende ejercer, o bien, lo que solicita el titular; 

• Cualquier otro elemento o documento que facilite la localización de los datos personales, en su caso. 

 

 
Modificaciones al Aviso de Privacidad: 
En caso de realizar alguna modificación al aviso de privacidad se hará de su conocimiento mediante la página 
de internet: www.fundacionuv.org  
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